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Abstract
Against the dual backdrop of deepening industry-education integration in vocational education and intelligent upgrading in the 
railway sector, railway technical vocational textbooks face prominent issues including outdated content, monotonous formats, and 
insufficient school-enterprise collaboration. Based on the latest policy requirements for educational digitalization and industry-
education integration, this paper constructs an innovative textbook publishing model from three dimensions—content architecture, 
technological integration, and mechanism innovation—by combining typical textbook development cases such as “Railway Signal 
Measurement.” It proposes a “Three-Principal Compilation + Dual Closed Loop” quality control system. The study demonstrates 
that through embedding real enterprise cases, dynamic updates of digital resources, and collaborative school-enterprise evaluations, 
textbooks can achieve precise alignment with industrial demands, providing high-quality teaching resources for cultivating highly 
skilled railway technical talents.
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产教融合背景下铁路技术类职业教育教材的出版创新与质
量管控路径
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摘　要

在职业教育产教融合深度推进与铁路行业智能化升级的双重背景下，铁路技术类职业教育教材面临内容滞后、形式单一、
校企协同不足等突出问题。本文基于教育数字化与产教融合最新政策要求，结合《铁路信号测量》等典型教材开发案例，
从内容架构、技术融合、机制创新三个维度构建教材出版创新模型，提出“三主编制+双闭环”质量管控体系。研究表
明，通过企业真实案例嵌入、数字资源动态更新、校企协同评价等路径，可实现教材与产业需求的精准对接，为铁路技术
高技能人才培养提供优质教学资源支撑。
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1 引言

2023 年国家发展改革委、教育部等八部门联合印发的

《职业教育产教融合赋能提升行动实施方案（2023—2025

年）》明确提出，到 2025 年要建设培育 1 万家以上产教融

合型企业，形成教育和产业统筹融合、良性互动的发展格局。

与此同时，铁路行业正加速向智能化转型，驼峰摘钩机器人

（精度达 0.1 毫米）、道岔转辙机 3D 仿真系统等新技术装

备的应用，对技术技能人才培养提出了全新要求。然而，当

前铁路技术类职业教育教材普遍存在“三脱节”现象：内容

与企业岗位需求脱节、形式与数字化教学需求脱节、更新速

度与技术迭代脱节。

作为从业十余年的教材策划兼责任编辑，笔者参与了

近百种铁路技术类教材的出版工作，深刻体会到教材创新的

紧迫性。本文结合教育出版领域最新发展动态，以《铁路

信号测量》《电气控制与 PLC 应用》等教材开发实践为样

本，系统探讨产教融合背景下铁路技术类职教教材的出版创

新路径与质量管控机制，为同类教材建设提供可复制的实践

经验。
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2 产教融合背景下铁路技术类职教教材的出
版创新维度

2.1 内容架构创新：从“学科体系”到“岗位能力体系”
传统铁路技术教材多采用“基础理论 + 设备原理 + 维

护方法”的学科导向架构，难以满足企业对岗位胜任力的培

养要求。新型教材应建立“企业调研—任务解构—能力映射”

的内容开发流程，具体包括三个环节：

需求锚定阶段：组建由企业技术专家、院校教师、出

版编辑构成的三方团队，开展不少于 6 个月的企业跟岗调研。

例如，《铁路信号测量》编写组深入兰州铁路局集团公司、

呼和浩特铁路局集团公司等单位，挖掘 24 项真实生产案例，

整理信号集中监测等 8 项新技术、12 项新工艺，构建了覆

盖“测量标准—设备操作—故障诊断”的一线素材库。

任务解构阶段：参照铁路行业职业技能标准，将岗位

工作任务转化为学习任务。例如，郑州铁路职业技术学院张

桂香主编的《电气控制与 PLC 应用》（第 3 版，化学工业

出版社，2023 年）作为“十四五”职业教育国家规划教材，

将 GE VersaMax Micro 64 控制系统操作等企业真实项目，

分解为 14 个递进式学习任务，实现“做中学”的教学目标。

动态更新阶段：采用活页式编写体例，建立内容更新

响应机制。例如，黑龙江交通职业技术学院通过校企合作，

新增 55 处“四新”知识点，确保教材内容与铁路技术升级

保持同步。

北京交通大学出版社 2025 年 8 月推出的《铁路信号测

量》（王玲玲主编）正是这一创新模式的典型代表。该教材

由包头铁道职业技术学院联合兰州铁路局集团公司、呼和浩

特铁路局集团公司共同开发，以 24 个企业典型工作任务为

载体，设置信号机测量、转辙机测量等 10 个项目，每个项

目均明确思政目标，融入铁路行业标准，实现了培养目标与

岗位能力需求的精准对接。

2.2 技术融合创新：从“纸质载体”到“数字生态”
教育部《关于加快推进教育数字化的意见》（2025）

要求分领域、分专业研发示范性精品数字教材，推动教育数

字化转型。铁路技术类教材的数字化创新可聚焦虚拟仿真训

练、智能助教系统、H5 交互资源三个方向。

陕西铁路工程职业技术学院的实践表明，通过“工作

过程系统化数字教材开发”培训，教师可掌握课程知识能力

图谱开发技术，实现数字资源与教学内容的深度融合。值得

注意的是，数字教材建设需避免“技术堆砌”误区，可以参

考《铁路信号测量》一书，配套动画、视频等二维码数字资

源，在学银在线平台搭建在线开放课程，形成“纸质内容 +

数字资源”的协同设计格局（见图 1）。

图 1 铁路技术类数字教材资源协同设计流程图

2.3 机制协同创新：从“单打独斗”到“生态共建”
产教融合背景下的教材出版需要打破院校与企业的壁

垒，构建多元协同机制。《铁路信号测量》教材采用“双主

编 + 企业顾问”模式，由院校教师与铁路局集团公司资深

工程师共同担任主编，邀请电务段技术骨干参与编写，实现

了产业标准向教学标准的转化。具体可构建以下协同机制：

组织保障机制：建立“三主编”负责制，由企业首席

技师担任第一主编（负责内容选型），院校教学名师担任第

二主编（负责教学转化），行业专家担任第三主编（负责技

术把关）。例如，《铁路信号测量》教材邀请兰州铁路局集

团公司周怀庆、呼和浩特铁路局集团公司钟海阳等现场工程

师参与编写，确保了教材的行业适用性。

资源共享机制：依托国家产教融合创新平台，推动企

业生产资源向教学资源转化。例如，上海飞机制造有限公司

开放 32 个标准规范、19 类生产资源，支撑《大飞机数智化

装配》教材开发的经验值得借鉴。

利益分配机制：明确校企双方在教材编写、资源开发、

成果转化等环节的权益。例如，成都职业技术学院《软件测

试实战》教材将企业案例贡献度与知识产权收益挂钩，激发

了企业参与积极性。

3 铁路技术类职教教材的质量管控路径

建立科学完善的质量管控体系是确保教材建设成效的

关键。基于黑龙江交通职业技术学院“五评价”体系和出版

行业实践，可构建“双闭环”质量管控模型（见图 2）。

3.1 内部闭环：全流程质量管控
从教材策划到出版发行，实施“三审三校 + 专项审核”

制度：

内容审核：重点审查技术内容的准确性和时效性。聘

请铁路行业专家组成审核委员会。例如，《机车电机电器》

教材邀请机务段工程师对照乘务员作业标准进行逐章审核。

教学适配性审核：评估教材内容与教学目标的匹配度。例
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如，郑州铁路职业技术学院通过专题研讨会，从思政融入、资

源建设等维度优化《高速动车组牵引传动与控制技术》教材内容。

数字资源审核：制定虚拟仿真资源技术标准，如交互

响应速度、故障覆盖率等关键指标的审核细则。

图 2 铁路技术类职教教材“双闭环”质量管控模型示意图

3.2 外部闭环：校企协同评价
建立“院校试点 + 企业验证”的效果评价机制：

《轨道车辆整车调试技术》在山东职业技术学院等 7

所院校开展试点，收集师生 58 条改进建议；同时在广州铁

路局集团公司长沙车辆段进行员工培训验证，获取 23 条一

线反馈，通过 3 轮优化使教材满足 81 项改进要求，实现了

内容与产业需求的动态同步。

黑龙江交通职业技术学院的“五评价”体系更具系统性，

通过“规章知识—安全条例—规范作业—岗位能力—岗位素

质”五个层级的评价维度，定期对教材质量进行诊断改进，

形成了“评价—反馈—优化”的良性循环。

4 结语

产教融合背景下，铁路技术类职业教育教材出版需要

实现从“知识传递”向“能力培养”、从“静态载体”向“动

态生态”、从“院校主导”向“校企协同”的三大转变。教

育数字化政策与铁路智能化发展的双重驱动，为教材创新提

供了前所未有的机遇。未来，随着 AI 辅助编写、区块链版

权管理等技术的应用，铁路技术类职教教材将向“智能自适

应”方向发展，如通过“铁小智”智能大模型实现教材内容

的个性化推送与实时更新。

作为出版工作者，应把握职业教育改革方向，深化校

企合作，推动铁路技术类教材出版高质量发展，为轨道交通

行业培养更多高素质技术技能人才贡献力量。
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